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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE I.A REUNION:

Se da inicio al segundo comité técnico de seguimiento del CPS 1054 de 2025, el dia 20 de marzo del
2026, convocado con el propésito de socializar el cronograma y avances del proceso y acordar
articulaciones que garanticen el adecuado desarrollo de las actividades proyectadas. Inicialmente se
hace verificacion del cu6rum del Comité Técnico, el cual esta conformado por:

e Alcalde Local o quien delegue o designe como Supervisor/a y/o apoyo a la supervision

delegado.

Coordinador/a general del proyecto.

Profesional Punto focal de Mujer y Género de la ALCB

Referente de Juventud de la ALCB (segun se requiera)

Referente de infancia de la ALCB (segun se requiera)

Referente de Familia de la ALCB

Profesional de apoyo a la gestién local de la SDMujer y/o a profesional delegada de la

SDMUJER de acuerdo con la Meta o Componente.

El o la Agente Territorial de la Subdireccion Local / del sector

Referente Local de Familia de la Subdireccién Local.

Representante del Equipo de nivel central del proyecto Prevencion de maternidad vy

paternidad temprana en Bogota de la Subdireccion para la Juventud (segln se requiera)

e Profesional de la Estrategia PAS “Prevencion, Acompafamiento y Seguimiento” a presuntas
vulneraciones de derechos de la Subdireccion para la Infancia asignado en territorio (segun
se requiera)

e Vulneraciones de derechos de la Subdireccién para la Infancia asignado en territorio. (segun

se requiera)

Referente Local De Infancia de la Subdireccién Local. (segun se requiera).

Delegada para la meta, de la instancia COLMYEG de la localidad.

Consejera Consultiva de mujeres de la localidad.

Delegada por organizaciones de Mujeres ante el Consejo Local de Seguridad de Mujeres

CLSM.

Se da inicio asi, al comité técnico de seguimiento del contrato de prestacién de servicios No. 1054 de
2025, celebrado entre la Union Temporal CB Mujeres y la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar, cuyo objeto
consiste en prestar los servicios para la implementacion de acciones integrales orientadas a la gestion
de conflictividades, la prevencion del feminicidio, las violencias contra las mujeres y las violencias en el
contexto familiar y/o sexual en la localidad durante la vigencia 2025.

En el desarrollo de la reunion se realizé un balance sobre la presentacion publica reciente del proyecto,
en el cual se expusieron diversas inconformidades y oportunidades de mejora manifestadas por la
comunidad participante. Se sefial6 que durante dicha presentacién se unificaron los componentes de
mujeres y familias en un mismo espacio, lo cual gener6 confusion entre las personas asistentes, dado
gue los temas y enfoques fueron abordados de manera simultdnea sin la diferenciacién necesaria entre

Cédigo: GDI-GPD-F029
Version: 05
Vigencia: 22 de abril de 2024 g

Caso Hola No. 36595 o

ALCALDIA MAYOR
1de4 DE BOGOTA DC.




*
> SECRETARM EE

EVIDENCIA DE REUNION
BOGOT/\ | cosierno

las lineas de accion. Asimismo, se indicé que la informacion presentada se percibié como demasiado
general y técnica, lo que ocasiond que algunas asistentes perdieran el interés en el desarrollo del espacio
y se retiraran anticipadamente. Otro aspecto relevante mencionado fue la falta de entrega previa del
anexo técnico y del cronograma de actividades, situacion que limité la posibilidad de que las delegadas
comunitarias prepararan preguntas u observaciones fundamentadas. Frente a estas situaciones, el
comité acord6 adoptar medidas orientadas a mejorar la calidad de los procesos de socializacion, entre
ellas separar estrictamente las presentaciones correspondientes a los diferentes proyectos o
componentes, presentar de manera desglosada y transparente los presupuestos asignados, fortalecer el
caracter pedagogico de la informacién relacionada con el origen de los recursos provenientes de los
Presupuestos Participativos y garantizar la entrega anticipada de los documentos técnicos Yy
cronogramas a los liderazgos comunitarios antes de cada reunion o jornada de socializacion.

Posteriormente, se dio continuidad al seguimiento del Componente Mujer, en el cual se revisaron los
avances y retos asociados a los procesos de formacion y movilizacion comunitaria. En relacion con los
diplomados de la Escuela de Estudios de Género y Masculinidades, se recordé que la meta establecida
contempla el desarrollo de un diplomado de ciento veinte horas dirigido a ciento cincuenta mujeres en
Estudios de Género y otro proceso formativo orientado a hombres en temas de masculinidades. Durante
la discusion se informd que el presupuesto asignado por el proyecto corresponde a cuatrocientos mil
pesos por persona, monto que incluye los costos asociados a docentes, alquiler de espacios, inscripcion,
seguros y certificacion. Sin embargo, se comunicé que la Universidad Minuto de Dios presenté una
cotizacion de un millén cuatrocientos mil pesos por persona, valor que supera ampliamente el
presupuesto disponible. Ante esta situacién se indic6 que se encuentran en proceso de espera las
respuestas de otras instituciones educativas, entre ellas la Universidad Nacional, y se manifesto la
intencion de explorar alternativas con la Universidad Pedagégica. Como resultado de la discusion se
acordo que el operador del contrato revisara juntamente con el formulador del proyecto los estudios de
mercado previos, con el fin de identificar las entidades con las cuales se calcul6 el promedio presupuestal
inicialmente establecido.

En lo relacionado con el Seminario Unico en Derechos Humanos Internacionales de la Mujer, cuya meta
consiste en desarrollar una jornada formativa de seis horas dirigida a cuatrocientas cincuenta personas
distribuidas en quince grupos, se informé que el proceso de inscripciones se encuentra programado para
realizarse entre el seis y el once de abril, posterior al periodo de Semana Santa. Se explico que la
estrategia de convocatoria contempla la habilitacion de cuatro puntos fisicos de inscripcion, asi como la
implementacién de un enlace o cédigo QR que permitira realizar el registro de manera virtual. Durante la
sesion se acordo realizar ajustes en el disefio de la pieza grafica de convocatoria con el propésito de
aclarar que se trata de un seminario Unico de seis horas, diferenciar de manera explicita los mecanismos
de inscripcion presencial y virtual, modificar la paleta de colores para evitar confusiones con el
componente de familias y ajustar los puntos de inscripcion fisica, incluyendo el Museo de la Ciudad
Autoconstruida en el sector El Paraiso y otros espacios comunitarios en los territorios de Lucero y Quiba.

Respecto al curso de Defensa Personal Feminista, el cual tiene como meta la realizacion de seis clases
dirigidas a un total de mil ochenta mujeres de la localidad, se estableci6 que la convocatoria se
desarrollara de manera abierta y que el proceso de inscripcién permanecera disponible durante los ocho
meses de ejecucion del contrato. Se indic6 que la estrategia organizativa contempla la conformacion de
grupos de aproximadamente treinta participantes, lo que permitira desarrollar un total de treinta y dos
grupos de formacién. Durante la reunion se acordd que la pieza grafica de convocatoria sera compartida
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inicialmente a través del grupo de mensajeria institucional para recibir observaciones y recomendaciones
antes de su aprobacion final y difusion puablica.

En el marco de la estrategia de Prevencion del Acoso Sexual Callejero denominada “Territorio de
Respeto”, se presentaron los avances relacionados con la realizaciéon de cuatro recorridos territoriales
en los cuales participaron mujeres de la comunidad con el fin de identificar espacios considerados como
puntos de riesgo en materia de violencias basadas en género. Entre los lugares identificados se
mencionaron las salidas de colegios en el sector Sierra Morena, paraderos de transporte en los barrios
Lucero y Quiba, el Parque lllimany y la estacién de transporte ubicada en el sector El Paraiso. Como
siguiente paso se informd que se habilitara un formulario virtual durante un periodo de quince dias
calendario con el propdsito de que mas mujeres de la comunidad puedan sugerir otros puntos a intervenir.
Una vez recolectada y tabulada la informacién, el comité priorizard diez puntos territoriales para la
realizacion de tomas culturales y dos puntos adicionales para la elaboracion de murales comunitarios
orientados a la sensibilizacion y prevencién de las violencias.

En relacion con la linea de Redes Comunitarias para la Prevencién de Violencias, cuya meta contempla
la presencia territorial durante cinco meses mediante la labor de seis agentes territoriales encargados de
socializar la ruta Unica de atencién a victimas, se propuso la creacién de un mecanismo simbdlico
denominado “Sello Violeta” o sticker institucional, el cual permitira identificar y certificar a los
establecimientos comerciales que hayan participado en procesos de capacitacion en prevencién de
violencias. Se indic6 que el disefio conceptual y metodol6gico de esta estrategia sera presentado en el
proximo comité técnico para su revision y validacion.

Posteriormente, se dio continuidad al seguimiento del Componente Familia, en el cual se abordaron las
intervenciones orientadas al fortalecimiento de las dinAmicas familiares y la proteccién integral de nifios,
nifias, adolescentes y jovenes. En este espacio se presenté la situacion relacionada con el diplomado
denominado “Voces Libres”, impulsado por la Mesa LGBTI de la localidad, en el cual las lideresas de
dicho espacio manifestaron su interés en asumir directamente la orientacion del proceso formativo,
argumentando que cuentan con experiencia vivencial en el tema. No obstante, se recordé que las
condiciones contractuales establecen que los procesos formativos deben ser certificados por una
Institucion de Educacién Superior, o que generd un escenario de discusion respecto a la pertinencia y
viabilidad de la propuesta. Como resultado de este dialogo se acordd convocar a la Mesa LGBTI a la
proxima sesion del comité con el fin de construir un consenso que permita articular la experiencia
comunitaria con el cumplimiento de las obligaciones contractuales vigentes.

En cuanto a las estrategias de Ferias de Familias y Escuelas de Padres, cuya meta consiste en
desarrollar actividades en cuatro instituciones educativas priorizadas con la participacion de ochenta
familias por colegio, ademas de una salida pedagogica a zona rural con la participacién de doscientos
cincuenta jovenes, se sugirio fortalecer la articulacion con los rectores de las instituciones educativas con
el propdsito de realizar dichas ferias en las fechas de entrega de boletines académicos, considerando
gue este momento facilita la asistencia de madres, padres y cuidadores.

Respecto a las estrategias de formacion dirigidas a nifios, nifias, adolescentes y jovenes, se informé que
la actividad denominada “Conociendo mis derechos, me protejo”, orientada a participantes entre seis y
diecisiete afios, se focalizaréa a través de Comedores Comunitarios y Centros Amar; que el programa
“Entre pares”, dirigido a adolescentes entre catorce y diecisiete anos, tendra como meta convocar a
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trescientos participantes mediante estrategias abiertas y articulacién con instituciones educativas; y que
la iniciativa “Entornos protectores”, orientada a jovenes entre catorce y veintiocho afios, se desarrollara
con el apoyo de mesas de participacion juvenil y comunitaria.

En el apartado relacionado con el acompafiamiento psicosocial y el trabajo articulado con las Comisarias
de Familia, se explico que el programa denominado “Cuidandome, cuidandonos” contempla la realizacion
de visitas domiciliarias dirigidas a ciento veinte familias, con el propdésito de fortalecer capacidades de
cuidado y prevencion de violencias en el entorno familiar. Se informd que se remitid una comunicacién
formal a la Secretaria Distrital de Integracion Social solicitando apoyo en la focalizacion de las familias
beneficiarias, posiblemente a través de la articulacién con jardines infantiles. Asimismo, se reporté que
se realizaron visitas de socializacion en las comisarias de familia ubicadas en los sectores de San
Francisco, La Casona y El Manitas, donde los equipos psicosociales manifestaron que los formatos de
remision existentes resultan complejos y dispendiosos en su diligenciamiento. Frente a esta situacion se
indico que el operador ejecutara la actividad durante un periodo de ocho meses mediante la conformaciéon
de dos duplas de trabajo psicosocial permanente, con el objetivo de garantizar un acompafamiento
continuo y mas eficiente a las familias priorizadas.

Finalmente, como compromiso derivado de la sesion, se establecié que la Unidon Temporal CB Mujeres
realizara el envio del acta de constitucion del Comité Técnico en un plazo méaximo de cinco dias habiles,
con el propdésito de formalizar los acuerdos y garantizar la trazabilidad de las decisiones adoptadas
durante la reunion.

No siendo otro el objeto de la reunién se dio por finalizada la sesién, dejando constancia de los temas
tratados, las discusiones realizadas y los acuerdos establecidos en el marco del seguimiento al Contrato
de Prestacion de Servicios No. 1054 de 2025, orientado a la prevencion del feminicidio y las violencias
basadas en género, las violencias intrafamiliares y sexuales en la localidad de Ciudad Bolivar.

COMPROMISOS DE LA REUNION

FECHA DE
No. ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA
1 | Envio del acta de constitucion del comité técnico Unién temporal | PROXIMOS 5 DIAS
CB MUJERES HABILES
2 | Realizar ajustes al disefio de la pieza grafica del Seminario | Unién temporal | PROXIMOS 5 DIAS
Unico en Derechos Humanos Internacionales de la Mujer CB MUJERES HABILES
3 |Socializar la pieza grafica del curso de Defensa Personal| Unién temporal | PROXIMOS 5 DIAS
Feminista a través de los canales internos de comunicacion CB MUJERES HABILES
4 | Convocar a la Mesa LGBTI a la proxima sesion del comité AILCB Antes del comité del
técnico mes de Abril
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